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「幹事ガンバレプロジェクト」が本格始動！

ランクが上がるほどネット予約でもらえる

「楽天ポイント」進呈率が変動する制度を導入開始
＜公式ページURL＞https://member.gnavi.co.jp/kanjirank/

＜本件に関する報道機関からのお問い合わせ先＞

株式会社ぐるなび 広報グループ MAIL:pr@gnavi.co.jp 1

株式会社ぐるなび（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：杉原章郎 以下、ぐるなび）は、飲食

店での宴会文化を活性化する「幹事ガンバレプロジェクト」の一環として、幹事ランクが上がるほど、

対象予約時にもらえる「楽天ポイント」の進呈率が変動するロイヤリティプログラム「幹事ランク制

度」を2024年11月1日（金）より導入します。

「幹事ガンバレプロジェクト」は、楽天グループ株式会社（本社：東京都世田谷区、代表取締役会長

兼社長：三木谷浩史、以下、楽天）との協業強化の一環で、幹事の皆様を応援するプロジェクトです。

「楽天ぐるなび」を通じ、幹事がより楽しくお得に宴会を企画できるよう支援し、ネット予約のリピー

ト利用を促進することを目的としています。2024年6月から7月にかけて先行施策として実施したキャン

ペーンでは、１組あたりのネット予約人数にポジティブな成果を確認しています。

今回導入される「幹事ランク制度」は、過去3か月間のネット予約・来店の累計人数に応じて幹事ラン

クが決まり、幹事ランク会員は対象店舗の対象コースでのネット予約・来店時にランクに応じて最大で

コース金額の7％分の「楽天ポイント」が進呈されるサービスです。

幹事ランク会員には「レギュラー幹事」「エース幹事」「ロイヤル幹事」の３つのランクがあり、月

ごとにランク確定日の4か月前から3か月間に来店した累計人数に応じて決まります。

今後も、本制度導入による成果や利用動向を踏まえながら「幹事ガンバレプロジェクト」の新たな施

策を検討し、飲食店での宴会文化の活性化および飲食店の売上拡大を支援してまいります。

ぐるなびは「食でつなぐ。人を満たす。」という存在意義（PURPOSE）や「日本の食文化を守り育て

る」という創業からつなぐ想い（SPIRIT）のもと「幹事ガンバレプロジェクト」を推進し、飲食店の皆

様と共に外食産業のさらなる発展を目指します。
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■「幹事ランク制度」概要

特設サイト ： https://member.gnavi.co.jp/kanjirank/

ランク判定開始日時 ：2024年11月1日（金）0:00
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